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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES  TECNICAS PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ACARREO, MONTAJE Y
DESMONTAJE DE MOBILIARIO, EN LAS SEDES DE MADRID DE LA
FABRICA NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE-REAL CASA DE LA
MONEDA, DURANTE EL PERIODO 1 DE ENERO DE 2023 A 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, MAS UNA POSIBLE PRORROGA POR UN ANO.

1.- OBJETO DEL CONTRATO.

Contratacion del servicio de acarreos, montaje y desmontaje de mobiliario en las
instalaciones de Madrid de la FNMT-RCM, para el periodo de dos afios y la posibilidad

de una prérroga anual.

Fecha estimada de inicio del contrato: 1 de enero de 2023, o desde la formalizacion

del contrato.

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO

El objeto del presente pliego, es determinar las especificaciones técnicas en cuyo
marco el adjudicatario del contrato debe desarrollar el servicio de acarreos, montaje y
desmontaje de mobiliario, en las siguientes instalaciones de la FNMT-RCM:

Sede Central: C/ Jorge Juan, 106

Almacén de Seguridad:  C/ Alcala, 526

Locales: C/ Doctor Esquerdo, 151

3. ALCANCE DEL SERVICIO

El servicio de acarreos, montaje y desmontaje de mobiliario se prestara de acuerdo al
calendario laboral de la FNMT-RCM aplicable a cada afo de contrato, y en horario
habitual de lunes a viernes, de 7:00 horas a 14:30 horas. Las funciones a realizar por

el adjudicatario, a titulo informativo, pero no limitativo, comprende lo siguiente.
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- Montaje y desmontaje del mobiliario y enseres propiedad de esta FNMT-RCM,
cuando sea necesario el movimiento de toda clase de articulos por motivo de

obras, limpiezas, instalaciones, exposiciones, etc.

- Acarreo y traslado de mobiliario, elementos y articulos desmontados y/o montados
hasta el lugar de destino que se precise, asi como cualquier material productivo y

maquinaria de todo tipo.
- Manejo del auto-compactador de basuras.
- Manejo del auto-compactador de plasticos.
- Carga y descarga de camiones, cuando sea preciso.
- Retirada del papelote de la empacadora.
- Apilado, clasificacion y colocacién de palets de madera.

- Recogida de papel para reciclar, asi como traslado a zona habilitada a tal efecto,
a criterio de la FNMT-RCM.

- Recogida y entrega de bolsas de ropa de trabajo para gestion de limpieza.

- Bolsa de 200 horas anuales, fuera del horario habitual en dias laborables, y muy
ocasionalmente en fines de semana, cuando concurran situaciones de caracter
extraordinario e imprevisible, para cualquiera de las operaciones de acarreo,
montaje y desmontaje, y en especial para atender, entre otras, las siguientes
circunstancias: celebraciones institucionales, actividades de representacién o
protocolo, reuniones, conferencias, eventos, o para atender cualquier circunstancia

imprevista, y para ello se utilicen las dependencias incluidas en el contrato.
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3.1. RECURSOS HUMANOS

Los medios humanos que sea preciso contratar, de acuerdo con la legislacion laboral
vigente, para el correcto desempeio del servicio de acarreos, montaje y desmontaje

de mobiliario seran por cuenta exclusiva del adjudicatario.

Corresponde al adjudicatario ejercer el poder de direccion inherente a todo empresario,
respecto de sus trabajadores, procediendo al pago de los salarios, la concesion de
permisos, licencias y vacaciones, sustituciones, cumplimiento de las obligaciones en
materia de prevencion de riesgos laborales, imposicidn de sanciones disciplinarias y
asuncion de las correspondientes obligaciones en materia de Seguridad Social, todo

ello a tenor de lo dispuesto en la legislacion laboral y social actualmente vigente.

Asi mismo, en todas las actuaciones desarrolladas en cumplimiento del contrato, el
adjudicatario cumplira la normativa vigente en materia laboral y de prevencion de
riesgos laborales, en concreto la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, modificada por la Ley 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del
marco normativo de la prevencion de riesgos laborales, y demas normas de desarrollo

y lo acreditara fehacientemente, en caso de ser requerido por la FNMT-RCM.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte de la empresa adjudicataria no

implicara responsabilidad alguna para la FNMT-RCM.

La prestacion del servicio se concreta en doce meses de actividad anual de
conformidad con el calendario laboral aprobado para cada ano de contrato. Como
referencia, se adjunta, como ANEXO I, el calendario laboral de 2022 para conocer la
actividad laboral de la FNMT-RCM. El servicio se prestara durante once meses con el
100% del personal y medios necesarios, considerandose la actividad completa.
Durante el mes de vacaciones, siendo éste habitualmente el mes de agosto, el servicio

se prestara con un minimo del 60 % del personal y medios necesarios.
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El ANEXO Il muestra la relacién de las categorias del personal subrogable que,
contratado por los actuales adjudicatarios del servicio de acarreos, montaje y

desmontaje de mobiliario de la FNMT-RCM, presta sus servicios en esta Entidad.

Se adjunta, igualmente como ANEXO Ill, la tabla salarial de 2022, y mejoras, del
personal subrogable de acarreos, montaje y desmontaje de mobiliario, proporcionada

por la actual empresa adjudicataria.

El personal subrogable que presta el servicio de acarreos, montaje y desmontaje de
mobiliario, en el centro de trabajo de la FNMT-RCM, se rige actualmente por el

Convenio de Limpieza de Edificios y Locales de la Comunidad de Madrid.

El adjudicatario debera sustituir las bajas por incapacidad laboral u otro tipo de
ausencias cualquiera que sea su causa (a excepcion de lo previsto respecto al régimen

de vacaciones, dias de asuntos propios y horas de formacién).

Ademas, la empresa adjudicataria notificara a la FNMT-RCM, con la debida antelacion,
todas las incidencias o variaciones en la plantilla asignada al centro de trabajo en
cuestion de altas y bajas del personal, cambios de turnos, horarios y, en general, de
cualquier otro dato que se requiera para el adecuado control. La notificacién debera ir
acompafada de la oportuna justificacion documental: contrato de trabajo, partes de

alta y baja en la Seguridad Social, etc.

3.2. MEDIOS MATERIALES

Sera por cuenta del adjudicatario, la aportacion de la maquinaria y herramientas
necesarias, vestuario y, en general, cualquier otro material o elemento que se precise

para la correcta prestacion del servicio, aunque no se citen expresamente.
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4. CARACTERISTICAS ESPECIALES DEL SERVICIO

El adjudicatario respondera del deterioro, dafio o pérdida, del material, mobiliario,
enseres o instalaciones, que sean causados por su personal durante la prestacién de

los servicios objeto de la contratacion.

El adjudicatario correra con los gastos de la reparacion de lo dafiado, procediendo,
incluso, a la sustitucién de lo danado, cuando la FNMT-RCM lo considere necesario,

previa justificacién correspondiente.

El adjudicatario se obligara a guardar total y absoluta reserva sobre la situacion y
disposicién de las dependencias, instalaciones, procesos, materiales y productos de la
FNMT-RCM, o vinculados con la misma, que por la prestacion de los servicios pudieran
conocer. Esta obligacion debera ser trasladada a los trabajadores que el adjudicatario

destine a la FNMT-RCM para la ejecucién del contrato.

El adjudicatario se obligara a guardar total y absoluta reserva sobre los clientes,
proveedores, visitas, y, en general, de cualquier persona relacionada con la FNMT-
RCM, por cualquier causa. Esta obligacion debera ser trasladada a los trabajadores

que el adjudicatario destine a la FNMT-RCM para la ejecucion del contrato.

Al ser la FNMT-RCM una Entidad de alta seguridad, cualquier sustitucion del personal
de limpieza, o cualquier cambio de turno o de jornada de trabajo, debera ser
comunicada, por escrito a la FNMT-RCM, en un plazo no inferior a veinticuatro horas

de antelacién a la modificacion pretendida.

No obstante, y dadas las especiales caracteristicas de los productos de alta seguridad
que se fabrican en la FNMT-RCM, el personal asignado por el adjudicatario a la FNMT-
RCM, para la prestacién del servicio, debera actuar siguiendo las directrices del
Departamento de Seguridad de la FNMT-RCM. A estos efectos, y a los de la efectiva

prestacion del servicio, el adjudicatario debera designar un responsable, o encargado,
6
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con mando en el personal del adjudicatario, que sera el unico interlocutor con la FNMT-
RCM, y que impartira las 6rdenes e instrucciones precisas a los trabajadores de la

empresa adjudicataria.

Dado el caracter de seguridad que requiere la actividad de la FNMT-RCM, la pérdida
de confianza, o de calidad en el servicio contratado, por parte del personal del
adjudicatario, dara lugar a que la FNMT-RCM pueda manifestar por escrito, al
adjudicatario, su decision de no permitir la entrada a la persona afectada, debiendo el
adjudicatario, en el plazo de veinticuatro horas de su notificacion, sustituir y reemplazar

al trabajador afectado en la incidencia.

5.- INFORMACION DE LUGARES Y EMPLAZAMIENTOS.

Los licitadores podran examinar, por si mismos, los lugares y emplazamientos
integrantes del presente Pliego de Prescripciones Técnicas, excluyendo las zonas que,
por medidas de seguridad, tienen limitado su acceso, al objeto de tener conocimiento
completo de las condiciones especiales de dificultad del trabajo, para ello se debera
solicitar cita previa al Departamento de Servicios Generales, teléfonos: 91 566 66

04/00, o mediante correo electréonico; mbanares@fnmt.es.

Madrid, a fecha de firma electronica.

La Secretaria General

Fdo.: Laura Diez Herrero
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ANEXO

CALENDARIO LABORAL DE LA FNMT—RCM PARA EL ANO 2022
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CALENDARIO GENERAL CENTRO DE TRABAJO DE MADRID 2022

LIMX|J|V DML (M{X|J |V REL M X|J|V ML ([ M|X|J|V LIMX|J|V LM

DIAS HORAS
ENERO 3l 4 s 7| s8] 10f 11| 12| 13| 14| 15 17| 18| 19| 20| 21| 23] 24| 25| 26| 27| 28| 28] 31 19 1425
FEBRERO 1 2| 3] 4 7l 8| 8| | 11 12 14 15| 18| 17| 18] 19 21| 22| 23| 24| 22| 26] 18 20 150,0
MARZO 1 2 3] 4 7| 8| sf 10| 1| 12 14| 15| 16| 17| 18| 19| 21| 22| 23] 24| 25| 26 28| 29| 30| 31 23 172,5
ABRIL 1 4 5| 6 7| s 9 1| 12| 13| 16} 18| 19| 20| 21| 22| 23] 25| 26| 27| 28] 19 142,5
MAYO 3| 4| s | 7 9| 10| 1| 12| 13} 14 17| 18| 19| 20 J 11 23| 24| 25| 26 20 150,0
JUNIO | 1[ 2| 3] 6 7 8| s| 10] 1 13| 14| 15] 16| 17| 38| 20] 21| 22| 13 24| 25| 27| 28| 29| 30 22 165,0
JULIO 1 1 4 s| s 7 s 9 1) 12| 13| 14] 15| 18] 18| 19| 20| 21| 22| 23 26| 27| 28 20 150,0
AGOSTO | 1| :l 3 4 s 8| 9 10| 11} 12| 13 16) 17) 15| 13| 20| 22| 23| 24 25| 26| 27| 28] 30 1 22 165,0
SEPTIEMBRE 1] s sl e 71 s/ of 10 12| 13| 14 15| 16| 17 19| 20| 21| 22| 23] 24 16 27| 28| 29| 30 22 165,0
OCTUBRE 1 3 4] s| s 7| 8§ 10] 13| 14] 15} 17| 18| 19| 20| 21| 22 24| 25| 18] 27| 28 .uI;I 20 150,0
NOVIEMBRE I 2| 3] 4 7| s 10| 11) 12 14| 13| 16| 17| 18| 19 21| 22| 23] 24| 25) 26] 28| 29| 30 20 150,0
DICIEMEBRE 1| 2| 3 5 i 9| 10 12| 13| 14| 15| 16| 17 19| 20| 21| 22 . 24| 27| 28 29 17 127,5

-DDMINGGS -FEST\VOS 24 Y 31 DE SABADOS DDIAS DE EXCESO DE DIAS VACACIONES 25

52 14 DIGIEMBRE LIBRES 52 JORNADA DIAS ASUNTOS PARTICULARES 6

52 14 2 52 1

ANEXO I
RELACION DE LAS CATEGORIAS DEL PERSONAL DEL SERVICIO DE ACARREO, MONTAJE Y DESMONTAJE DE
MOBILIARIO DE LA FIRMA SACIR FACILITIES, DESTACADO EN LA FNMT-RCM, EN SU SEDE DE MADRID.

Informaciodn facilitada por el actual adjudicatario del servicio (SACYR FACILITIES)

RELACIGN DE PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DE ACARREQS DE LA FNMT

244 pupay

SALARD TABLAS 2002
oy 0w ECET PIGABATRA | VACACIONES

Categoria comveniogrpo  [Enfigledad  |0BSERVACION Denominacidn convenio [Horas semanales| Cto [Descripcion Contf |

ESPECLLSTA o118 LWPEZA EDFICOS HADRD 0 iojoETooRol] 6704 |

esPECiLSTA | L\PEZAEDFCOSHADRD 0 I e, I | ws|  vea|  mn| s
encarcann oe zows oo LNPIEZA EDFICIOS HADRD 30 wofwoer ool et ae  mew]  sus T T
ESPECLLSTA | ez DF oS HORD._ [0 I e I | st451 ung]  sow| el sven|
espEciLsTA gz LWPEZAEDFOOSHATRD [0 wifrrcomman{  iteeng] | 51458 woiw| | mmn]  wme
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ANEXO Il

TABLA SALARIAL DEL PERSONAL DEL SERVICIO DE ACARREO, MONTAIJE Y DESMONTAIJE DE MOBILIARIO
DE LA FIRMA SACIR FACILITIES, DESTACADO EN LA FNMT-RCM, EN SU SEDE DE MADRID.

Informacidn facilitada por el actual adjudicatario del servicio (SACYR FACILITIES)

SALARIO 2021 PERSONAL ACARREQS

SALARIO PLUS
PLUS CONVENIO*15 | COMPL.TOXIC.PENOS.PELIGR*1 COMPLEMENTO PERSONAL*12
BASE*15 RESPONSABILIDAD*12

PAGAS 2 PAGAS PAGAS

PAGAS PAGAS

2021
ESPECIALISTA 971,88 202,63

ENCARGADO DE ZONA 1141,09 210,29 231,41 91,26 41,84
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